附件1
萍乡市纪委市监委2020年度公开选调公务员职位表
	序号
	选调部门
	职位
名称
	职位层级
	遴选人数
	职位资格条件
	是否专业加试
	报名地点联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	专业
	最低学历（学位）
	年龄
	其他
	
	
	

	1
	市纪委市监委机关
	信息技术岗
	副科级、三级主任科员及以下
	1
	计算机类专业
	本科
	35周岁以下（1985年12月1日后出生）
	[bookmark: _GoBack]1.中共党员；
2.县区、乡镇纪检监察机关在编在岗公务员；
3.具有2年以上信息技术工作经验。
	业务水平测试
	市行政中心1号楼1526室（市纪委市监委组织部）
6832797
	1.工作强度大，经常加班、出差，
2.须开展职位业务水平测试;
3.被纳入上级机关有关人才库（电子信息类）的优先考虑。

	2
	市纪委市监委派驻机构
	文字综合/监督检查岗
	
	4
	不限
	全日制本科
	33周岁以下（1987年12月1日后出生），全日制硕士研究生以上学历35周岁以下（1985年12月1日后出生）
	1.中共党员；
2.市直机关（单位）在编在岗公务员（工作人员）。
	否
	
	工作强度大，经常加班、出差。

	3
	
	审查调查岗
	
	4
	法学类专业或财会审计类专业
	全日制本科
	
	1.中共党员；
2.县区、乡镇纪检监察机关在编在岗公务员；
3.具有2年以上的监督检查或审查调查工作经验。
	业务水平测试
	
	1.工作强度较大，经常加班、出差，
2.通过国家司法考试（法律职业资格考试）并取得A类法律资格证书，通过注册会计师、注册审计师考试的优先考虑；
3.须开展职位业务水平测试。
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